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Elektro-Engineering - mehr als ein halbes Jahrhundert Erfahrung. Wir planen Elektro-, Betriebs- und 

Sicherheitsanlagen, führen Elektrokontrollen durch und automatisieren Gebäude. Zudem übernehmen wir 

Gesamtplanungen, Bauherrenunterstützungen und Oberbauleitungen. Die Firmengruppe beschäftigt rund 

110 Mitarbeitende. Die Nähe zu unseren Kunden ist uns wichtig, deshalb sind wir schweizweit mit  

13 Standorten vertreten. 

 

Junior Projektleiter Elektroplanung (m/w/d), 80-100% in Thun 

Du bist kommunikativ, zuverlässig und bringst eine innovative Denkweise mit und arbeitest gerne 

in einem dynamischen Umfeld? Du bist ein:e Dienstleister:in und die Zufriedenheit deiner Kunden 

liegt dir am Herzen? Dann suchen wir genau dich! 

Deine Aufgaben bei Boess Rüegg 

 Du unterstützt und begleitest unsere Projektleiter:innen bei der Konzepterstellung, Projektierung und 

Planung im Bereich Elektroplanung und Beleuchtungskonzepte im Hoch- und Tiefbau 

 Du realisierst und setzt Projekte als Fachbauleiter:in um 

 Du erstellst Plan- und Schemaunterlagen sowie Ausschreibungs- und Betriebsunterlagen 

Das bringst du mit 

– Du verfügst über eine Grundausbildung als Elektroplaner:in EFZ oder Elektroinstallateur:in EFZ 

– Du hast dich zum/zur Elektroprojektleiter:in Installation und Sicherheit mit eidg. Fachausweis oder 

ähnlicher Ausbildung weitergebildet. oder du bist dabei oder dazu bereit, eine entsprechende 

Ausbildung zu absolvieren. Die Erfahrung als Elektro-Sicherheitsberater:in, insbesondere im Bereich 

der Photovoltaik wäre wünschenswert, ist aber keine zwingende Voraussetzung 

(Kontrollberechtigung) 

– Du hast Freude an anspruchsvoller Arbeit und selbständiger Arbeitsweise 

– Du hast ausgezeichnete Kenntnisse mit MS-Office, insbesondere Word und Excel 

– Du bist begeisterungsfähig und ein:e Teamplayer:in mit Verantwortungsbewusstsein 

Das bieten wir 
– Spannende, anspruchsvolle, abwechslungsreiche und innovative Aufgaben 

– Ein aufgestelltes Team mit grossem Fachwissen 

– Vertrauen und entsprechende Kompetenzen, um die Aufgaben erfolgreich durchzuführen 

– Klare und offene Kommunikation 

– Wertschätzende Zusammenarbeit 

– Individuelle und flexible Arbeitszeitmodelle 

– Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

– Vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten 

– Moderne Arbeitsplätze 

Das ist uns wichtig 

Wir bieten langfristige Perspektiven und die Chance, sich in einer tollen, eingespielten und kollegialen 
Firmengruppe einzubringen. Auf die Bedürfnisse der Mitarbeitenden abgestimmte Arbeitszeit- und 
Lohnmodelle ermöglichen eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und Familie und sorgen für vielfältige 
Einstiegs- und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 
 

 
Bruno Dermon ist Geschäftsführer der Boess Rüegg AG und kennt die Details zu diesem 
Job. Hast Du Fragen? Schreibe mir eine E-Mail, ich rufe dich gerne zurück. 
 
 
 

Werde Teil unseres Teams, das sich mit viel Engagement, Kompetenz und Erfahrung für die Projektziele 
unserer Kunden einsetzt. Sende deine Bewerbungsunterlagen jetzt mit unserem Online-
Bewerbungsformular! 

mailto:bruno%20dermon@boess.ch

